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TERMO DE REFERENCIA

1. INTRODUCAO

1.1 Este Termo de Referéncia visa a orientar na contratagdo de pessoa juridica, para
prestar servigos técnicos de Assessoria e Consultoria Juridica de Natureza Continua para
atender as necessidades das diversas Secretarias do Municipio de Trairi-CE.

1.2 Estabelece também normas gerais e especificas, métodos de trabalho e padrdes de
conduta para os servigos descritos ¢ deve ser considerado como complementar as
demais exigéncias dos documentos contratuais.

1.3. Neste termo estdo descritos os requisitos basicos para a execugdo dos servigos de

— assessoria e consultoria na area juridica, contratados pelas diversas Secretarias do
Municipio de Trairi-CE, que incluem visitas técnicas dos profissionais a sede da
Contratante, uma vez por semana, no minimo.

L.4. A prestacdo dos servigos devera ocorrer por profissionais capacitados para orientar
os trabalhos da drea e dirimir todas as dvidas existentes, mediante agendamento prévio,
¢ atendimento de consultas via telefone, e-mail ou qualquer outro meio eletrdnico
disponivel, ficando ainda, a cargo da empresa todas as respostas das diligéncias expedidas
pelo Tribunal de Contas pertinentes ao objeto do edital.

2. DO OBJETO

2.1. Constitui objeto da presente licitagio a contratagdo de empresa especializada para
prestagdo de servigos nos trAmites administrativos de Direito Piiblico Administrativo,
para as diversas Secretarias do Municipio de Trairi-CE, com a realizagdo dos seguintes
servigos:

a) Assessoria e Consultoria juridica na area de licitagdes, com a finalidade de
subsidiar o setor de licitagdes (pregoeiro, equipe de apoio, presidente da CPL e
membros da CPL) no atendimento das Leis Federais 8.666/93 e 10.520/02 ¢ a
mais recente Lei de Licitagdes n° 14.133/2021, que envolva as compras de bens
e servicos das Secretarias Contratantes, através das diversas modalidades
previstas em lei, bem como nos processos licitatorios, como forma de evitar erros
ha execucdo e por conseguinte a responsabilidade do gestor e/ou ordenador de
despesas, sendo necessaria uma assessoria especializada e que tenha competéncia
para orientar e analisar a situacfio existente e conceber programas de revisdo de
processos e rotinas do setor licitagdes;

b) Realizagdo de defesa técnica e acompanhamentos sobre as diligéncias oriundas
dos Tribunais de Controle externo, em especial ao tribunal de Contas do Estado
do Ceara — TCE/CE.
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II. DA REALIZACAO DOS TRABALHOS:

1. A empresa contratada obriga-se a prestar servicos de Assessoria e Consultoria Juridica
as Secretarias Contratantes junto ao Municipio de Trairi-CE, nos seguintes moldes:

a) Assessoria ¢ Consultoria Juridica por intermédio de Advogados, devidamente
inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil, com experiéncia comprovada em
no dmbito do objeto licitado;

b) Promover visitas técnicas por intermédio de Advogados;

¢) Atender a chamados emergenciais, sempre que for solicitado;

d) Promover as respostas de consultas por meio dos sistemas de comunicacio
disponiveis como: e-mail, telefone e “on-line”.

e) Realizar visitas técnicas-juridicas por advogado com expertise na 4rea de
licitagSes e contratos administrativos, uma vez por semana, no minimo;

2. Prestagéo de consultoria técnica juridica em matéria municipal e administrativa,
envolvendo as seguintes atividades:

a) suporte juridico para realizacio de processos de licitagdo;

b) elaboragdo de minutas de representagdes, mediante solicitacdo dos Secretérios
Contratantes, para denuncia de irregularidades em atos sujeitos a fiscalizagdo dos
Secretarios, a serem dirigidas, aos Tribunais de Contas do Estado e da Unido e a
— outros érgdos fiscalizadores, mediante solicitagdo dos mesmos;

¢) Realizagio de defesa técnica e acompanhamentos sobre as diligéncias oriundas
dos Tribunais de Controle externo, em especial ao tribunal de Contas do Estado
do Ceard — TCE/CE.

III. DA QUANTIDADE DE HORAS TECNICAS

HORA
ITEM OBJETO TECNICcA | QUANT.
Vibs | MESES

Contratagio de empresa para prestacdo de servigos
especializados de assessoria e consultoria juridica na 12h 09
area de licitagdes e contratos administrativos, bem como

01

‘

R. Raimundo Nonato Ribeiro, 176 Fone (85) 3351-1350
Centro - CEP 62690-000 Trairi/CE CNPJ 07.533.946/0001-62

www.trairi.ce.gov.br

\




ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIRI

PODER EXECUTIVO
na elaboragdio de defesas e justificativas relativas aos f’L/

processos licitatérios da unidade gestora solicitante
junto ao Tribunal de Contas do Estado do Ceari —
TCE/CE, para atender as necessidades da Secretaria de
Administragio do Municipio de Trairi-CE.

Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos
especializados de assessoria e consultoria juridica na
area de licitagdes e contratos administrativos, bem como
na elaboragdo de defesas e justificativas relativas aos
processos licitatérios da unidade gestora solicitante
junto ao Tribunal de Contas do Estado do Ceard —
TCE/CE, para atender as necessidades da Secretaria de
. Saiide do Municipio de Trairi-CE.

02 12h 09

Contratagdo de empresa para prestagio de Servigos
especializados de assessoria e consultoria juridica na
area de licitagdes e contratos administrativos, bem como
na elaboragdo de defesas e justificativas relativas aos
processos licitatérios da unidade gestora solicitante
junto ao Tribunal de Contas do Estado do Cears —
TCE/CE, para atender as necessidades da Secretaria de
Educaciio do Municipio de Trairi-CE.

03 14h 09

Contratagdo de empresa para prestagio de servigos
especializados de assessoria e consultoria juridica na
area de licitagdes e contratos administrativos, bem como
04 |03 elaboragdo de defesas e justificativas relativas aos
processos licitatorios da unidade gestora solicitante
- junto ao Tribunal de Contas do Estado do Cears —
TCE/CE, para atender as necessidades da Secretaria de
Infraestrutura do Municipio de Trairi-CE.

14h 09

Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos
especializados de assessoria e consultoria juridica na
area de licitagbes e contratos administrativos, bem como
na elaboragdo de defesas e justificativas relativas aos
05  |processos licitatérios da unidade gestora solicitante I1h 09
junto ao Tribunal de Contas do Estado do Cears —
TCE/CE, para atender as necessidades da Secretaria de
Assisténcia Social e Trabalho do Municipio de Trairi-
CE.

06 |Contratacio de empresa para prestacdo de servigos 07 h 09
especializados de assessoria e consultoria Jjuridica na
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na elaboragdo de defesas e justificativas relativas aos
processos licitatérios da unidade gestora solicitante
Junto ao Tribunal de Contas do Estado do Ceard —
TCE/CE, para atender as necessidades da Autarquia
Municipal de Trénsito do Municipio de Trairi-CE.

3. JUSTIFICATIVA

3.1 Contratagdo de pessoa juridica, na forma de empresa cujo objeto é Assessoria Juridica,
tendo em vista a necessidade de profissionais com notéria especializacio, bem como a
singularidade dos servigos a serem prestados que dependem de conhecimento especifico
- nesta drea, conforme a Lei Federal 14.039, de 17 de agosto de 2020, bem com a propria
Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 e mais recente a Lei de Licitagdes n°® 14.133/2021 em

alinhamento com as Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado do
Ceard/TCE-CE.

3.2 Os servicos a serem desenvolvidos pela empresa contratada versam sobre
assessoria e consultoria técnica especializada no ambito de licitacdes e Contratos
administrativos, bem como acompanhamentos junto ao Tribunal de Contas do Estado do
Ceard — TCE/CE e demais 6rgio d de Controle externo/fiscalizagdo, auxiliando na
elaboragio de defesas, justificativas e recursos administrativos, bem como o
acompanhamento dos referidos processos (PCS e TCE) no Diario Eletrénico do TCE e
através de visitas aos 6rgdos.

4. INFORMACOES COMPLEMENTARES

4.1 A contratada devera realizar uma reunifio técnica inicial, que serd necessaria para
esclarecimentos e recomendagdes quanto a metodologia e desenvolvimento do trabalho.
Poder4 ser discutida a possibilidade de modificagdo nos procedimentos metodolégicos
¢/ou na elaboragdo dos servigos contratados, sempre respeitando as legislaces
especificas da area juridica.

5. ESTIMATIVA E DOTACAO ORCAMENTARIA

S.1. As despesas decorrentes da contratagio deste servico serdo suportadas pelo
or¢amento fixado na Lei Orgamentéria Anual para o Exercicio Financeiro de 2021.

6. EQUIPE TECNICA E QUALIFICACAO

6.1 A contratada devera possuir uma Equipe Técnica, privilegiando a experiéncia em
Assessoria Juridica, com énfase em assessoria administrativa e licitagdes, capaz de
atender o escopo e o porte dos servigos requeridos, nos prazos a serem estabelecidos.
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6.2 A Contratada devera ter Equipe Técnica com no minimo 02 (dois) advogados com
Formagédo Superior em direito, devidamente registrados e regulares junto a Ordem dos
Advogados do Brasil - OAB, sendo que os Profissionais deverdo possuir comprovada
experiéncia juridica, certificada mediante 02 (dois) Atestados de Capacidade Técnica.

6.3 Possuir experiéncia e conhecimento em sistema operacional que garanta o
desenvolvimento das atividades em questsio.

7. PAGAMENTO E APRESENTACAO DOS TRABALHOS

7.1 O pagamento pela realizagao dos servigos serd realizado mensalmente de acordo

com a execucdo dos servigos e mediante apresentacdo das notas fiscais de prestacdo de
Servigos;

7.2 O valor de cada parcela mensal ser4 igual a0 resultado com a quantidade de Hora
técnica contratada por cada Secretaria.

7.3 Para efeito do pagamento, a contratada devera atender as exigéncias legais quanto
a emissdo de comprovagio fiscal.

8. DURACAO DO CONTRATO

8.1 O Contrato de prestagio de servigos, objeto deste processo, ters o prazo de vigéncia
de 09 (nove) meses, podendo ser renovado por igual perfodo, atendendo as necessidades
das partes envolvidas, nos moldes do artigo 57, I1, da Lei Federal 8.666/93.

9. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

- 9.1 O Contrato decorrente deste Termo de Referéncia poderd ser alterado por acordo
das partes, com as devidas Justificativas, para restabelecer a relagdo que as partes
pactuaram inicialmente entre os encargos do contratado e a retribuicio da
administragdo para a justa remuneracio dos servigos, objetivando a manuten¢io do
equilibrio econdémico-financeiro inicial do contrato, na hipétese de sobrevirem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou
impeditivos da execugio do ajustado, ou, ainda, em caso de for¢ca maior, caso
fortuito ou fato do principe, configurando 4rea econdémica extraordinaria e
extracontratual, nos termos da Lei n°. 8.666/1993.

10. DAS OBRIGACOES

10.1 A CONTRATANTE obriga-se a:

10.1.1 Proporcionar todas as condi¢des para que a CONTRATADA possa
desempenhar seus servicos de acordo com as determinagSes do Contrato, do Edital e
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seus Anexos, especialmente do Termo de Referéncia;

10.1.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigaces assumidas pela CONTRATADA,
de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

10.1.3 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdio dos servigos por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas;

10.1.4 Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréneia de eventuais
imperfeigSes no curso da execugio dos servigos, fixando prazo para a sua corregdio;

10.1.5 Pagard 4 CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servigo, na forma
do contrato;

10.1.6 Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, todas as condicbes
de habilitagdo e qualificagio exigidas na licitag&o;

10.2 A Contratada obriga-se a:

10.2.1 Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua
proposta, com os recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

10.2.2 Realizar as suas expensas, no total ou em parte, no prazo maximo fixado no
Termo de Referéncia, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou

incorregBes resultantes da execu¢io ou dos materiais empregados, a critério da
Administragio;

10.2.3 Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e
morais causados pela a¢dio ou omissio de seus empregados, trabalhadores, prepostos
= ou representantes, dolosa ou culposamente, ao Municipio ou a terceiros;

10.2.4 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a
serem executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

10.2.5 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributdrias e as demais previstas na legislagsio especifica, cuja inadimpléncia nio
transfere responsabilidade & Administragéio;

10.2.6 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagGes da

Administragio, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o
€aso;

10.2.7 Relatar & Administraciio toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servigos;

10.2.8 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
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obrigagbes assumidas, todas as condigdes de habilitagio e qualificagdo exigidas na 2N

licitagdo;

10.2.9 Orientar seus empregados quanto as normas e procedimentos a serem
adotados durante o exercicio de suas fungdes, bem como a fornecer os equipamentos de
protegéo individual necessarios a atividade desenvolvida.

10.2.10 N&o permitir que seus empregados designados para a execugio dos servicos ora
contratados desempenhem atividades diversas daquelas acordadas no presente
instrumento

11. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO
CONTRATO

11.1 A fiscalizagdo do Contrato serd exercida por servidor designado pela
Administragdo Municipal, ao qual competira dirimir as dvidas que surgirem no curso
da prestagio dos servigos e de tudo dara ciéncia 3 Administragdo.

11.2 A fiscalizagdo de que trata esta clusula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios,
etc. e na ocorréneia desta, ndo implica co-responsabilidade da CONTRATANTE ou
de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°, 8.666, de 1993.

11.3 O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para o fim de eventual aplicacdo de sancio.

11.4 O fiscal do Contrato monitorard constantemente o nivel de qualidade dos servicos

- para evitar a sua degeneracgdo, intervindo para corrigir ou aplicar sangdes quando
verificar um viés continuo de desconformidade da prestagdo do servi¢o a qualidade
exigida.

11.5 A execugdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuragdo dos seguintes aspectos,
quando for o caso:

a) Osresultados alcangados em relagio ao contratado, com a verificagdo dos prazos
de execugdo e da qualidade demandada;

b) Os recursos humanos empregados, em fun¢fio da quantidade e da formagéo
profissional exigidas;

¢) A qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

d) A adequacfo dos servigos prestados 4 rotina de execugdo estabelecida;

€) O cumprimento das demais obrigagBes decorrentes do contrato; e

) A satisfagdo do publico usuario.
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11.6 O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela
contratada, sobretudo quanto as obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara
a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento convocatério e na
legislagdo vigente, podendo culminar em rescisio contratual, conforme disposto nos
artigos 77 e 87 da Lei n°. 8.666, de 1993.

11.7 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante
deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para adoc¢dio de medidas
convenientes.

11.8 A CONTRATADA ficara sujeita a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo,

obrigando-se a prestar todos os esclarecimentos porventura requeridos pelo fiscal da
CONTRATANTE.

12 DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1 Comete infragdo administrativa, ainda, nos termos da Lei n°. 8.666, de 1993, a
CONTRATADA que:

a) Inexecutar total ou parcialmente o contrato;

b) Apresentar documentagio falsa;

¢) Comportar-se de modo iniddneo:;

d) Cometer fraude fiscal;

¢) Descumprir qualquer dos deveres elencados no Contrato.

122 A CONTRATADA que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos
subitens acima, ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangdes:

12.2.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratagdo:
12.2.2 Multa de:

a) Moratoria de até 0,1% (um décimo por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor total do contrato, até o limite de 15 (quinze) dias;

b) Compensatéria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecucdo total ou parcial da obrigagio assumida.

12.2.3 Suspensdo do direito de licitar e impedimento de contratar com Municipio
pelo prazo de até 2 (dois) anos.

12.2.4 Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragdo pelos
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prejuizos causados.
12.3 A aplicagio de qualquer penalidade nio exclui a aplicagdo das multas,

12.4 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas, realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa observando-se o
procedimento previsto na Lei n°. 8.666, de 1993 e subsidiariamente na Lei n°, 9.784
de 1999.

12.5 A autoridade competente, na aplicago das sangdes, levara em consideragdo a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano
causado a Administragdio, observado o principio da proporcionalidade.

12.6 As sangdes aqui previstas sio independentes entre si, podendo ser aplicadas
B isoladas ou cumulativamente.

13. CONCLUSAO

13.1 A presente descricio dos servigos tem por finalidade estabelecer condigles para
melhorar o desempenho das diversas Secretarias da Prefeitura Municipal de Trairi-CE,
para adequagdo desta instituicdo municipal as atuais exigéncias impostas,
notadamente no tocante ao plangjamento, a transparéncia, ao controle e a
responsabilizagio dos gestores, que exigem assessoria de nivel altamente especializado,
que tenha competéncia para analisar a situagdo existente e conceber programas de
revisdo de processos e rotinas do setor juridico, para se adaptar com a rapidez aos novos
requisitos.

13.2E necessario, por conseguinte, que haja modernizagdo nos sistemas e processos de
trabalho, onde as informagdes exigidas pela legislagdo e necessarias ao gerenciamento
possam fluir com rapidez ¢ de forma sistemdtica, tanto para direcionar o foco da
gestdo para resultados, como para atender aos controles interno, externo e social.

Trairi - CE, 03 de abril de 2021.

60%;\59;/“}0} g;, ézAfuvu—

FrancisgovAlberto Ferreira 3 glisval de Lima
SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ AUTARQUIA MUNICIPAL DE
' T SITO

e %
[y 4 .k; ,"‘ .';-. Vi
Seor _rig da Assisténcie {WMO %M
Vaansa-Mirnseates Rola N Francigco Oliveira Dias
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

SOC E TRABALHO

ey
\
Maxia Almeida de Castro Braga \ cio Alves Ribeld
SECRETARIA DE EDUCACAO SE TARIA DE SAUDE
R. Raimundo Nonato Ribeiro, 176 Fone (85) 3351-1350
Centro - CEP 62690-000 Trairi/CE CNPJ 07.533.946/0001-62

www.trairi.ce.gov.br




