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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

1 - JUSTIFICATIVA

Esta Administragdo vem realizando a modernizacio dos seus processos e
funciondrios, através de cursos de desenvolvimento voltados as melhores praticas
administrativas e operacionais no quesito despesas de pessoal e encargos e repasses
constitucionais.

Neste contexto, € nitida a importincia de buscar um ambiente com altissimo
capital intelectual, em geral existente no espaco universitario. Aqui, tem especial
relevancia as instituicdes de ensino e pesquisa, sobretudo entidades de apoio as
universidades, que possuem professores e profissionais do mais alto gabarito.

Com efeito, carente que somos de recursos e ferramentas, ndo vejo melhor
forma de proceder a aquisi¢io desse capital intelectual que através de instituicio de
ensino.

Por outro lado, os professores e profissionais, do espaco universitario estio
aptos a transferir todo o know-how aos servidores da edilidade, promovendo
treinamento gradual e continuo ao corpo técnico. Sem maiores delongas, a utilizacdo
das melhores praticas administrativas e operacionais no quesito despesas de pessoal
€ encargos e repasses constitucionais é medida que se impde. Em relagéo ao tipo de
Licitacdo, esclarecemos que a escolha pelo tipo “Técnica e precos” se deu em virtude
das caracteristicas técnica do objeto, que exigira da contratada um altissimo nivel,
bem como a grande transferéncia de know-how.

2 - OBJETO:

Contratagdo de instituicio de ensino para servicos de desenvolvimento
institucional com ensino e treinamento de corpo técnico de profissionais da
administragfo, andlise de contingéncias passiveis de redugio e de diagnéstico de
contribuigbes nos temas de despesas de pessoal e encargos da administracdo
municipal e repasses constitucionais, pelo prazo de 12 (doze) meses.

3 - DESCRICAO DOS SERVICOS:

a) Andlise das contingéncias passiveis de reducio nas despesas de pessoal e
encargos, com identificacdo e estratificacio dos eventos, materializados em
relatérios anuais;
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Analise das contingéncias passiveis de reducio nos indices de acidente de~ _—

trabalho e riscos ambientais do trabalho, com identificacio e estratificacdo dos
eventos, materializados em relatérios anuais;

Analise das contingéncias passiveis de reducio no histdrico das informagées e
recolhimentos sujeitos a Administragdo Tributdria, materializados em
relatérios anuais;

Anélise das contingéncias passiveis de reducio fundadas endividamento total
da Administracdo, com identificacio e estratificacdo dos eventos,
materializados em relatérios anuais;

Anadlise das contingéncias passiveis de redugio nos repasses constitucionais,
com identificacdo e estratificagdo dos eventos, materializados em relatérios
anuais;

Diagndstico de desenvolvimento institucional com andlise dos indices de
comprometimento nos relatérios de execugéo orcamentaria, materializados
em relatérios anuais;

Acompanhamento gradual e continuo do corpo técnico da Administracio, com
disponibilizagdo de help desk para orientagdes e dividas, durante toda a
vigéncia do contrato;

Oficina prdtica financeira de desenvolvimento do corpo técnico da
administragdo, com acompanhamento de profissionais especializados quanto
as obrigacdes e declaracées tributdrias da edilidade

Parametrizagdo dos sistemas informatizados da Administracio de acordo com
a nova ordem vigente, com medidas de apoio e transferéncia de know-how:

CRONOGRAMA:

Entrega de relatérios com o diagndstico das contingéncias passiveis de
reducdo nas despesas de pessoal, com identificagio e estratificacdio dos eventos,
discriminados a seguir:

i} Entrega de relatério com o diagndstico das contingéncias nas despesas
de pessoal, exercicio 2019: Prazo de 30 dias;
ii) Entrega de relatério com o diagndstico das contingéncias nas despesas

de pessoal, exercicio 2020: Prazo de 60 dias;

~A




|y A ESTADO DO CEARA
4 Ad PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAIRI
\ PODER EXECUTIVO

iii} Entrega derelatorto com o dtagnosttco das contmgenczas nas despm
de pessoal, exercicio 2021: Prazo de 90 dias;

iv}]  Entrega de relatério com o diagnéstico das contingéncias nas despesas
de pessoal, exercicio 2022: Prazo de 120 dias;

v] Entrega de relatério com o diagndstico das contingéncias nas despesas
de pessoal, exercicio 2023: Prazo de 150 dias.

b) Entrega de relatérios com o diagnéstico das contingéncias passiveis de
reducdo nos indices de acidente de trabalho e riscos ambientais do trabalho, com
identificacdo e estratificagdo dos eventos, discriminados a seguir:

. i) Entrega de relatério com o diagndstico das contingéncias nos indices de
: acidentes de trabalho e riscos ambientais do trabalho, exercicio 2019:
Prazo de 60 dias;
ii) Entrega de relatdrio com o diagndstico das contingéncias nos indices de
acidentes de trabalho e riscos ambientais do trabalho, exercicio 2020:
Prazo de 90 dias;
{if)  Entrega de relatdrio com o diagndstico das contingéncias nos indices de
acidentes de trabalho e riscos ambientais do trabalho, exercicio 2021:
Prazo de 120 dias;
iv} Entrega de relatério com o diagndstico das contingéncias nos indices de
acidentes de trabalho e riscos ambientais do trabalho, exercicio 2022-
Prazo de 150 dias;
V) Entrega de relatdrio com o diagnéstico das contingéncias nos indices de
acidentes de trabalho e riscos ambientais do trabalho, exercicio 2023:
Prazo de 180 dias.

c) Entrega de relatérios com o diagnéstico das contingéncias passiveis de
reducdo no histdrico das informagées e recolhimentos sujeitos 3 Administracdo <
Tributéria, discriminados a seguir:

i) Entrega de relatério com o diagnéstico das contingéncias passiveis de
redugdo no histérico das informacées e recolhimentos sujeitos a
Administracdo Tributdria, exercicio 2019: Prazo de 30 dias;

ii) Entrega de relatério com o diagndstico das contingéncias passiveis de
redugdo no histérico das informacées e recolhimentos sujeitos a
Administracdo Tributdria, exercicio 2020: Prazo de 60 dias:

fii}  Entrega de relatério com o diagnéstico das contingéncias passiveis de
redugdo no histérico das informacées e recolhimentos sujeitos a
Admrmstmpao Tributdria, exercicio 2021: Prazo de 90 dias;
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iv) Entrega relatério com o iaéco dascotcias passivef@
redugdo no histdrico das informagdes e recolhimentos sujeitos 3 —
Administragdo Tributdria, exercicio 2022: Prazo de 120 dias;

v) Entrega de relatério com o diagndstico das contingéncias passiveis de
redugdo no histdrico das informagdes e recolhimentos sujeitos
Administragéo Tributdria, exercicio 2023: Prazo de 150 dias.

d) Analise das contingéncias passiveis de reducio fundadas endividamento total
da Administragdo, com identificagio e estratificagio dos eventos,
materializados em relatérios anuais;

i) Entrega de relatério das contingéncias passiveis de reducdo fundadas
no endividamento total da administracdo, exercicio 2019: Prazo de 60
dias;

ii) Entrega de relatdrio das contingéncias passiveis de redugio fundadas
no endividamento total da administracédo, exercicio 2020: Prazo de 90
dias;

iii)  Entrega de relatdrio das contingéncias passiveis de redugdo fundadas
no endividamento total da administracéo, exercicio 2021: Prazo de 120
dias;

)  Entrega de relatério das contingéncias passiveis de reducéo fundadas
no endividamento total da administracdo, exercicio 2022: Prazo de 150
dias;

v) Entrega de relatdrio das contingéncias passiveis de reducdo fundadas
no endividamento total da administragdo, exercicio 2023: Prazo de 180
dias;

e) Entrega de relatérios com o diagnéstico das contingéncias passiveis de
redu¢do nos repasses constitucionais, com identificagio e estratificacdo dos
eventos, discriminados a seguir:

i) Entrega de relatdrios com o diagndstico das contingéncias passiveis de
redugcdo nos repasses constitucionais, com identificagdo e estratificacdo
dos eventos, exercicio 2019: Prazo de 90 dias;

i) Entrega de relatdrios com o diagndstico das contingéncias passiveis de
reducdo nos repasses constitucionais, com identificagdo e estratificagdo
dos eventos, exercicio 2020: Prazo de 120 dias;

fij)  Entrega de relatdrios com o diagndstico das contingéncias passiveis de
redugcdo nos repasses constitucionais, com identificacdo e estratificacdo
dos eventos, exercicio 2020: Prazo de 150 dias;
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redugdo nos repasses constitucionais, com identificacdo e estratificacdo
dos eventos, exercicio 2022: Prazo de 180 dias;

Entrega de relatdrios com o diagndstico das contingéncias passiveis de
redugdo nos repasses constitucionais, com identificacdo e estratificagédo
dos eventos, exercicio 2023: Prazo de 210 dias.

f) Entrega de relatério de diagndstico de desenvolvimento institucional com
analise dos indices de comprometimento nos relatérios de execugdo
orcamentaria, discriminados a seguir:

Entrega de relatorio de diagnéstico de desenvolvimento institucional
com andlise dos indices de comprometimento nos relatdrios de execugio
orcamentaria, exercicio 2019: Prazo de 90 dias;

Entrega de relatério de diagndstico de desenvolvimento institucional
com andlise dos indices de comprometimento nos relatérios de execucdo
orcamentaria, exercicio 2020: Prazo de 90 dias;

Entrega de relatério de diagndstico de desenvolvimento institucional
com andlise dos indices de comprometimento nos relatdrios de execugdo
orgcamentaria, exercicio 2021: Prazo de 120 dias;

Entrega de relatério de diagndstico de desenvalvimento institucional
com andlise dos indices de comprometimento nos relatdrios de execugdo
orcamentaria, exercicio 2022: Prazo de 150 dias;

Entrega de relatdrio de diagndstico de desenvolvimento institucional
com andlise dos indices de comprometimento nos relatérios de execucdo
orcamentaria, exercicio 2023: Prazo de 180 dias.

g) Acompanhamento gradual e continuo do corpo técnico da Administracsio, com
disponibilizacdo de help desk para orientacdes e dividas, discriminados a

Meés 1: Entrega de relatdrio de acompanhamento, treinamento e help
desk;

Meés 2: Entrega de relatério de acompanhamento, treinamento e help
desk;
Més 3: Entrega de relatdrio de acompanhamento, treinamento e help
desk;
Meés 4: Entrega de relatdrio de acompanhamento, treinamento e help
desk;

Més 5: Entrega de relatdrio de acompanhamento, treinamento e help
desk;
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Meés 6: Entrega de relatdrio de acompanhamento, treinamento e helpa-:-fﬂ

desk;

Més 7: Entrega de relatdrio de acompanhamento, treinamento e help

desk:;

Més 8: Entrega de relatdrio de acompanhamento, treinamento e help

desk;

Més 9: Entrega de relatério de acompanhamento, treinamento e help

desk;

Més 10: Entrega de relatdrio de acompanhamento, treinamento e help

desk;

Més 11: Entrega de relatdrio de acompanhamento, treinamento e help

desk;

Més 12: Entrega de relatério de acompanhamento, treinamento e help

desk.

h) Oficina prdtica financeira de desenvolvimento do corpo técnico da
Administracdo, com acompanhamento de profissionais especializados quanto
as obrigacdes e declaragdes tributarias da edilidade

)

Oficina pratica financeira de desenvolvimento do
administragio;
Oficina pratica financeira de desenvolvimento do
Administracio;
Oficina pratica financeira de desenvolvimento do
Administracdo;
Oficina pratica financeira de desenvolvimento do
Administracdo;
Oficina pratica financeira de desenvolvimento do
Administragdo;
Oficina pratica financeira de desenvolvimento do
Administracdo;
Oficina pratica financeira de desenvolvimento do
Administracio;
Oficina pratica financeira de desenvolvimento do
Administracio;
Oficina pratica financeira de desenvolvimento do
Administragdo;
Oficina pratica financeira de desenvolvimento do
Administracdo;
Oficina pratica financeira de desenvolvimento do
Administracéo;
Oficina pratica financeira de desenvolvimento do
Administrag3o.

corpo técnico da
corpo técnico da
corpo técnico da
corpo técnico da
corpo técnico da
corpo técnico da
corpo técnico da
corpo técnico da
corpo técnico da
corpo técnico da
corpo técnico da

corpo técnico da
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i) Parametrizagdo dos sistemas informatizados da Administragdo, com medidas™ ..

de apoio e transferéncia de know-how: Prazo de 180 dias;

5 PRAZOS:

Os servicos deverdo ser executados nos prazos fixados acima, que poderio ser
prorrogados por igual perfodo a critério da Administragio.

6 DO PRECO:

0O preco se dara na forma de empreitada por preco global e nele deverio ser
incluidas todas as despesas com pessoal e material a cargo da proponente, inclusive
material de back office, impostos, deslocamento para a sede da Administracio, entre
outros.

7.DO CRITERIO DE JULGAMENTO “TECNICA E PRECO”

7.1. O julgamento de propostas por técnica e preco sdo adotados exclusivamente para

servicos de natureza predominantemente intelectual, conforme previsto no art. 46 da

Lei Federal n2 8.666/93, vejamos:
Art. 46. Os tipos de licitagdo "melhor técnica” ou "técnica e
preco” serdo utilizados exclusivamente para servigos de
natureza predominantemente intelectual, em especial na
elaboracdo de projetos, calculos, fiscalizagio, supervisio e
gerenciamento e de engenharia consultiva em geral e, em
particular, para a elaboragio de estudos técnicos preliminares
€ projetos basicos e executivos

7.2. O tipo de licitacdo técnica e precos é adequado quando o aspecto qualitativo do
objeto a ser contratado for relevante para a satisfacio das necessidades da
Administragdo. O critério de selecio da proposta mais vantajosa fundamenta-se em
aspectos de ordem técnica. Esse tipo de licitagio é recomendavel no caso em tela haja
vista tratar-se de contratagde de servicos de natureza predominantemente
intelectual, em especial na contratagdo de assessorias ou consultorias técnicas.

7.3. Esse tipo de licitacdo tem como objetivo buscar a proposta que seja mais
vantajosa para a administracdo em termos técnicos bem como como ha valores. Como
o préprio nome diz, além da melhor técnica, ganha a proposta que apresentar o valor
menor pelo servico. No esquecendo que todos os requisitos no edital devem ser
atendidos prioritariamente.

7.4. A licitacdo do tipo técnica e preco, deverio ser utilizados, na servicos
predominantemente intelectuais conforme previsio do art. 46 da lei 8.666/93, e
nesse sentido o objeto que se pretende contratar integra o rol de servigos
essencialmente intelectuais que demandam uma expertise maior tanto da empresa
quanto dos profissionais integrantes da sua equipe técnica.

7.5. Com efeito, o juizo de conveniéncia e oportunidade é da Administracgio Publica, a
escolha pela modalidade e tipo de licitacio deve ser objetiva e tecnicamente
justificada, de modo a evidenciar o motivo idéneo da escolha,

e Norte < CLP 6269 K fra (1 CNP] 0T 588 94
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7.6. Quanto ao tipo de licitagdo, em relacdo 3 “técnica e preco”, o edital estab?é}egiéfm“
um equilfbrio entre dois objetivos definidos: primeiro, e nio pela ordem de
releviancia, o deobter a melhor técnica relativamente ao objeto da licitacdo;
segundo, o de desembolsar o valor compativel com essa melhor técnica, nao
necessariamente o menor valor ofertado por todos, mas, como se disse, aquele
que adequada e apropriadamente diga respeito ¢ técnica a que corresponder.
(PESTANA, Marcio. Licitagdes Publicas no Brasil. Sdo Paulo: Atlas, 20 13)

7.7. Portanto, € de ser ter em mente que a “simples adogdo da licitagdo do tipo “técnica
e preco” ja proporciona a contratagio de proposta de melhor qualidade, uma vez que
a técnica passa a compor a nota final do certame, abrindo a possibilidade para que, a
despeito de apresentarem custo superiores, empresas com técnica mais apurada
vencam a disputa”. (Margal Justen Filho, Comentarios a Lei de Licitagbes e Contratos
Administrativos, pags. 446 e 447).

8 - QUANTO AOS PESOS PARA TECNICA E PRECO

8.1. No julgamento da licitagdo tipo “técnica e prego” foram fixados no instrumento
convocatorio critérios objetivos adequados para aferir a vantajosidade das
propostas, bem como os pesos da nota técnica e da nota de preco que deverio
compor a média ponderada a que se refere o art. 46, § 22. II, da Lei n° 8.666/93, a fim
de que os licitantes tenham conhecimento prévio e completo de como serdo avaliadas
suas propostas.

8.2. Sobre o tema citamos o TCU:

O estabelecimento de um quantum minimo de pontuagdo técnica

para a classificacdo é da prépria natureza das licitacées do tipo

técnica e prego.

Acorddo 2658/2007-Plendrio | Relator: RAIMUNDO

CARREIRO
8.3. Por sua vez, os fatores de pontuacio técnica foram adequados a natureza do
interesse da Administracdo a ser satisfeito, compativeis com o objeto licitado ao
mesmo tempo em que ndo prejudicam a competitividade do certame, como assim o
foram concebidos, haja vista o grau de objetividade dos critérios formulados. Foram
considerados as caracteristicas dos servigcos a serem executados, os objetivos a
serem alcancados quais sejam dotar o setor de licitagdo, as unidades gestoras
(secretarias municipais) de consultoria e assessoria na 4rea de licitagBes e contratos,
além do grau de complexidade quanto a natureza de vulto intelectual dos servicos a
serem realizados e detalhados no Termo de Referéncia.
8.4. Pode-se, facilmente, conceituar que tais atividades carregam elevado grau de
complexidade, totalmente, compativel com a utilizagio da modalidade de licitacao
tomada de precgos do tipo TECNICA E PRECO. Nesse sentido, em atendimento ao
julgado do TCU Acérddo n?. 2658/2007-Plendrio, sera adotado como critério de
ponderagdo nesta licitacdo cujo critério de julgamento é técnica e precos o valorativo
peso de 70% para a proposta técnica e peso de 30% na proposta de precos,
(ocorrendo assim a necessidade de valorizar a técnica em maior propor¢do que o
preco}.
8.5. Outro aspecto importante, é que todo o planejamento para detalhamento do
projeto basico e realizacdo do processo licitatério ora elaborado busca em sua
plenitude, o principio maximo
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da competitividade do certame; garantindo assim que todos os licitantes te tham iA )
acesso as mesmas informagdes necessarias e suficientes Rubric

para o desenvolvimento de proposta técnica, conforme os itens descritos em edital,™"
mitigando o risco do municipio realizar ma contratacio.

9 - JUSTIFICATIVAS PARA NAO EXCLUSIVIDADE PARTICIPCAO DE ME E EPP
9.1. Justifica-se a ndo realizacdo de exclusividade e de cotas reservadas no presente
certame, qual seja, para Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte pelo fato de que,
a exclusividade apesar dos itens que forem estimados, abaixo de R$ 80.000,00
(oitenta mil reais), e dos itens que estiverem estimados acima de R$ 80.000,00
(oitenta mil reais), serem separados por cotas, podera representar prejuizos ao
conjunto ou complexo do objeto a ser contratado de acordo com os seguintes motivos:
9.1.1. O tratamento diferenciado e simplificado para as microempresas e empresas de
pequeno porte ndo tem se mostrado vantajoso para a administracio publica
municipal, principalmente em municipios e érgios de pequeno e médio porte. Posto
que € comum em licitagdes para bens divisiveis que em havendo cotas, que se
verifique a cotagdo com precos diferentes para os mesmos itens licitados em cotas
diferentes;
9.1.2. H4 casos em que os precos sdo divergentes cotados por empresas diferentes, de
categorias tributarias diferentes, ou mesmo optantes pelo simples nacional, mas de
tipos societarios diferentes e ha casos em que a diferenca de valores cotados ocorre
ate para mesma empresa, sendo esta ME ou EPP, quando participa dos dois lotes ou
itens em cotas diferentes;
9.1.3. Saliente-se que tais situacdes podem representar prejuizo ao conjunto ou
complexo do objeto a ser contratado, causando atrasos processuais para as
adequacdes de pregos, assim como o transtorno de ter que se lidar com dois valores
distintos para o mesmo item ou lote, muitas vezes frustrando-se licitagdes ou
contratag¢des, por atrasos em entregas de itens ou mesmo rescisdes contratuais, além
da Administracdo ndo ter suas necessidades atendidas a contento;
9.1.4. Outro fator importante é a garantia nos editais de licitagdo do Municipio de Ic6,
do cumprimento das normas contidas nos Art’s. 42 a 45 da Lei n° 123/2006 e suas
alteracGes, especificamente no que pertinente a garantia da apresentacio da
~ regularidade fiscal apenas para a assinatura do contrato e na ocorréncia do eémpate
ficto previsto nos Art’s 44 e 45 da referida norma legal;
9.1.5. N&do se desconhece que a razdo de ser da norma é promover o desenvolvimento
econdmico e social no &mbito local e regional, a ampliagdo da eficiéncia das politicas
publicas e o incentivo  inovagdo tecnoldgica (artigo 47 da LC no 123/06). Contudo,
esta disposicdo deve ser interpretada 3 luz da Constituicdo Federal, da Lei no
8.666/93 (que estabelece normas gerais sobre licitagbes). A Constituicdo Federal
prevé expressamente que no processo licitatério deve ser assegurada igualdade de
condi¢des a todos os concorrentes, ao passo que a Lei de Licitacdes dispde que este
se destina a garantir a observancia do principio constitucional da isonomia, a selecédo
da proposta mais vantajosa para a administracéo e a promogdo do desenvolvimento
nacional sustentavel;
9.1.6. O que se observa é que a Lei Complementar 123/2006 visa ampliar a
participagdo das ME/EPP nas licitagdes, mas nio elevar a hipossuficiéncia econémica
das mesmas acima do interesse piblico. Dessa forma, é importante sopesar principios
pertinentes ao presente certame como o da competitividade, da economicidade e da
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eficiéncia, buscando-se a “proposta mais vantajosa para a administracio”

vislumbrado no artigo 32 da Lei n. 8.666/93.

10 - PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO

10.1. O prazo de vigéncia do contrato e execugio do(s) servico(s) deste objeto se dara
a partir da data da assinatura do contrato pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo
ser prorrogado nos casos e formas previstos na Lei n¢ 8.666, de 21 de junho de 1993
e alteragdes posteriores.

11 - DA ESTIMATIVA DO VALOR:

11.1 - Os valores globais estimados para estes servicos estdo em torno de R$
3.816.794,92 (trés milhdes oitocentos e dezesseis mil setecentos e noventa e quatro
reais e noventa e dois centavos), de acordo com as pesquisas de mercado realizadas.
11.2 - Unidades Gestoras: Secretaria de Administracio

—~ 12 - DA MODALIDADE E CRITERIO DE JULGAMENTO:
121. DA MODALIDADE:

12.1. A modalidade adotada é a Concorréncia, prevista no art. 22, inciso I da lei
8.666/93.

13 - CRITERIO DE JULGAMENTO: )
13.1. O Critério de Julgamento é o de TECNICA E PRECO, conforme art. 45, inciso 111
dalei 8.666/93.

14 - DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS:

14.1. A prestagdo dos servicos descritos neste TERMO DE REFERENCIA se dara
diretamente pela Contratada em suas dependéncias, e nas dependéncias da
Contratante ou em outro local, de acordo com a necessidade, interesse e conveniéncia
da Contratante, com vistas a assegurar as condicdes imprescindiveis e especificas da
execucdo dos servicos.

. 15 - DAS OBRIGACOES DAS PARTES:
15.1 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
15.1.1-A Contratante se obriga a proporcionar 2 Contratada todas as condigbes
necessdrias ao pleno cumprimento das obrigagdes decorrentes do Termo Contratual
consoante estabelece a Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores;
15.1.2- Fiscalizar e acompanhar a execucio do objeto contratual;
15.1.3- Comunicar 4 Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a
execucdo do objeto contratual, diligenciando nos casos que exigem providéncias
corretivas;
15.1.4- Providenciar os pagamentos & Contratada 2 vista das Notas Fiscais /Faturas
devidamente atestadas pelo Setor Competente.

i

15.2- DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
15.2.1- Executar o objeto do Contrato de conformidade com as condicoes e prazos

estabelecidos nesta Tomada de Precos, no Termo Contratual e na proposta vencedora
do certame;
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15.2.2- Manter durante toda a execucio do objeto contratual, em compatibilidﬁ’@f’éﬁ_
com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificacio
exigidas na Lei de Licitacdes;
15.2.3- Utilizar profissionais devidamente habilitados:
15.2.4 - Substituir os profissionais nos casos de impedimentos fortuitos, de maneira
que ndo se prejudiquem o bom andamento e a boa prestacdo dos servigos;
15.2.5- Facilitar a agdo da fiscalizacio na inspecdo dos servigos, prestando,
prontamente, os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;
15.2.6- Responder perante a Prefeitura Municipal de ICO/CE, mesmo no caso de
auséncia ou omissdo da fiscalizacdo, indenizando-a devidamente por quaisquer atos
ou fatos lesivos aos seus interesses, que possam interferir na execucdo do contrato,
quer sejam eles praticados por empregados, prepostos ou mandatarios seus. A
responsabilidade se estenderA a danos causados a terceiros, devendo a
CONTRATADA adotar medidas preventivas contra esses danos, com fiel observincia
das normas emanadas das autoridades competentes e das disposi¢@es legais vigentes;
15.2.7- Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados,
sendo que a CONTRATADA néo deverd, mesmo apés o término do contrato, sem
consentimento prévio, por escrito, da CONTRATANTE, fazer uso de quaisquer
documentos ou informagdes especificadas no paragrafo anterior, a ndo ser para fins
de execucdo do contrato;
15.2.8- Providenciar a imediata correcio das deficiéncias e/ ou irregularidades
apontadas pela CONTRATANTE;:
15.2.9- Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo, também, de sua
responsabilidade o pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente,
incidam sobre a prestagdo dos servigos contratados inclusive as contribuicées
previdencidrias fiscais e parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos, seguros de acidentes de
trabalho, etc, ficando excluida qualquer solidariedade da Prefeitura Municipal de
ICO/CE por eventuais autuacoes administrativas e/ou judiciais uma vez que a
inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia 3s suas obrigagdes, nio se transfere
a Prefeitura Municipal de ICO/CE;
15.2.10- Disponibilizar, a qualquer tempo, toda documentagdo referente ao
pagamento dos tributos, seguros, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios
—~ relacionados com o objeto do CONTRATO;
15.2.11- Responder, pecuniariamente, por todos os danos e/ou prejuizos que forem
causados a Unido, Estado, Municipio ou terceiros, decorrentes da prestacdo dos
Servigos;
15.2.12- Respeitar as normas de seguranca e medicina do trabalho, previstas na
Consolidag&o das Leis do Trabalho e legislagio pertinente;

16 - DA SEGURANCA E DO SIGILO

16.1. A CONTRATADA sera responsivel pela seguranga, guarda, manutencdo e
integridade dos dados, programas e procedimentos fisicos de armazenamento e
transporte das informagdes existentes ou geradas durante a execucdo dos servicos,
em conformidade com a legislagio vigente.

16.2. Guardar o mais absoluto sigilo em relacdo aos dados, informacdes ou
documentos de qualquer natureza a que venham tomar conhecimento, respondendo
administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgacdo e/ou incorreta ou
descuidada utilizacio.
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17 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

17.1. As condicées de pagamento estdo prevista no anexo da minuta do Termo de
Contrato.

18 - DO REAJUSTAMENTO DE PRECO E DO REGIME DE EXECUCAO

18.1. As condi¢des de reajustamento contratual estio prevista no anexo da minuta do
Termo de Contrato.

19 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1- As sang¢des administrativas estio prevista no anexo da minuta do Termo de
Contrato.

Trairi, 23 de outubro de 2023
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FRANCISCO TO FERREIRA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ
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