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Fortaleza/Ce. 07 de abril de 2021

A Prefeitura Municipal de Trairi
A/C.

Sr. Edmar Jr.- NESTA

PE - Planejamento Estrateglco

1. Do Objeto da Proposta y

Realizar a formagZo, capacitagéo e condugéo da equipe d¢ sécfgeﬁtarlos &
95

assessores nos temas referidos nessa proposta, com bordégem”de
desenvolvimento pessoal/profissional, objetivando aje épamtagao dos envolvidos
para torna-los aptos a conduzir, elaborar e executar o PE LiPlanejamento
Estratégico para o municipio de Trairi e sua gestao com entendimento dos
conceitos a eles pertinentes. O trabalhokde formagao/capamtagao e realizacdo é
na forma de eventos presenciais, podendo compreender recursos audios-visuais,
estudos de caso, dindmicas, dentre outros recursos com conteudo programatico
definido previamente com base; nos temas a serem trabalhados.

1.2 Publico-alvo: Secretérios e, assessores das pastas que compdem a Prefeitura
Municipal de Trairi. ol g, b
dimy, My,
; i gi,
2. Prazo de Atendlmento ao Objgt

gxﬁ

Imediato, com duragao; e“40 horas, mediante definicdo de cronograma
prévio. Conforr%nex calendarlo do municipio para realizar o evento.

3. Agdes de zAtendlmento ao Objeto

- Reallzagao de urh semlnarlo conceitual sobre Estratégia, planejamento
e seu concélfos ;

N
W b, gApresentagao de ferramentas a serem utilizadas na elaboracéo de um
*if”? “PEE/‘@ ferramentas s&o BSC, SWOT, GUT e 5W2H;

{gi presentac;ao dos conceitos especificos de PE;
Wy y;- Diferenciagéo de plano, programa e projeto;

- Orientac&o sobre a diferenga e entendimento de metas, objetivos e
indicadores;

&

- Realizacéo de workshop para exercicio pratico com o uso das
ferramentas e os conceitos apresentados;

- Apresentacgéo ao contratante, de relatério de percepcéo e resultado do
evento;

“Se vocé acha a educacéo cara, experimente a ignorancia.” z
Derek Bok
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4. Do Local de Realizagdo da consultoria

Na modalidade presencial em local previamente escolhido na sede do municipio,
e/ou nas dependéncias da Contratante, na modalidade in company, e com material
de apoio sob sua responsabilidade (projetor, flip chart, cartolinas, post-it, quadro
etc. caso seja necessario).

5. Dos Honorarios

A Contratante pagara a Contratada, o valor de R$ 13.000,00 (Treze mil reals) pelo
servigo, sendo referente ao trabalho prestado, por meio de Nota Flscal ge prgsta%ao
de servigos emitida pela segunda contra os dados a serem mformados pela pr|me|ra

Os pagamentos ficam acordados para as seguintes datas; éigzﬁm_;mf
¥

¢
50% no fechamento, com emissdo de NF e depdsito em %gnté; €50%

b gl

do evento, nas mesmas condigdes.

6. Observagdes Adicionais W,

As despesas com alimentacéo, hospedagem e ggt[ees serVIdos durante o evento,
sdo de responsabilidade do contratante. Na hlpotese de pontos ndo observados na
presente proposta, o0s mesmos poderao ser acordados na forma de Anexo a esta

proposta quando da contratagao ) f” y i,
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Francisco Herbert Leite Maia
CPF: 483.941.653-20

“Se vocé acha a educagdo cara, experimente a ignorancia.”
Derek Bok




